
 

 

 
ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

เรื่อง  การสรรหาผูดํารงตําแหนงคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
----------------------------- 

  เพื่อใหการดําเนินการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  เปนไปดวยความ
เรียบรอย  ตามเจตนารมณและวัตถุประสงคแหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. ๒๕๔๗  และ
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  วาดวย  หลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดี  พ.ศ. ๒๕๕๕  และคําสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  ที่  ๐๐๔๕/๒๕๖๔  ลงวันท่ี  ๑๘  มกราคม  ๒๕๖๔  เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการสรรหา
คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จึงออกประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดี  ดังนี ้

๑.  ตําแหนงคณบดีท่ีสรรหา คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
๒.  คุณสมบัตผิูดํารงตําแหนง ตองมีคุณสมบัติตามมาตรา  ๓๗  แหงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. ๒๕๔๗  และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการสรรหา
คณบดี  พ.ศ. ๒๕๕๕  ขอ  ๕  ดังนี ้

 ๒.๑  สําเร็จการศึกษาไมต่ํากวาปริญญาตรีหรือเทียบเทาจากมหาวิทยาลัย  หรือ
สถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 

 ๒.๒  ไดทําการสอนหรือมีประสบการณดานการบริหารในมหาวิทยาลัย  หรือ
สถาบันอุดมศึกษาอื่นทีส่ภามหาวิทยาลัยรับรองมาแลวไมนอยกวา  ๓  ป 

 ๒.๓  มีคณุธรรม  จริยธรรม  และมีความยุติธรรม 
 ๒.๔  มีความเปนผูนํา  มีวิสัยทัศน  สามารถบริหารจัดการใหเกิดความกาวหนาแก

หนวยงาน 
 ๒.๕  มีความรูความสามารถและวิสัยทัศนทางวิชาการ  หรือวิชาชพีที่เก่ียวของ 
 ๒.๖  มีประสบการณในการทํางานเกี่ยวกับการบริหาร  ซื่อสัตย  สุจริต  และมีความ

รับผิดชอบ 
 ๒.๗  มีมนุษยสัมพันธดี  สามารถประสานงานในระดับบุคคลและระดับหนวยงานได

เปนอยางด ี        
๓.  การไดมาซึ่งรายชื่อผูเขารับการสรรหาเปนคณบด ี
 ๓.๑  การรับสมัครทั่วไป  โดยใหผูที่ประสงคจะสมัครเขารับการสรรหาใหดํารง

ตําแหนงคณบดีสงใบสมัคร  พรอมประวัติผลงาน  นโยบาย  และแผนพัฒนาคณะตอคณะกรรมการสรรหาตามวัน  
เวลา  และสถานที่ที่คณะกรรมการกําหนด   

 ๓.๒  การเสนอชื่อ  โดยบุคลากรในคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  เสนอชื่อผู
สมควรดํารงตําแหนงคณบดี  จํานวนไมเกินสามชื่อตอคณะกรรมการสรรหาตามวัน  เวลา  และสถานที่ที่
คณะกรรมการกําหนด 

 
 

/๔.  วธิีการสมัคร… 
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๔.  วิธีการสมัครและเสนอชื่อ  มีวิธีการดังนี ้
๔.๑  การสมัคร  ผูสมัครจะตองยื่นใบสมัครดวยตนเอง  พรอมสงประวัติ  ผลงาน  

นโยบาย  และแผนพัฒนาคณะ  ตามที่คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
กําหนด  ระหวางวันที่   ๒๕  มกราคม – ๑  กุมภาพันธ  ๒๕๖๔  ระหวางเวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐  น.  (เวน
วันหยุดราชการ  และวันหยุดนักขัตฤกษ) 
   ๔.๒  การเสนอชื่อ  ผูเสนอชื่อจะตองมายื่นใบเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดี  
ดวยตนเอง  โดยไดรับความยินยอมของผูที่ไดรับการเสนอชื่อ  ระหวางวันที่  ๒๕ มกราคม – ๑  กุมภาพันธ  ๒๕๖๔  
ระหวางเวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐  น.  (เวนวันหยุดราชการ  และวันหยุดนักขัตฤกษ) 

๕.  สถานที่รับสมัครและเสนอชื่อ  ณ  หองงานประชาสัมพันธ  กองกลาง  สํานักงาน
อธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย   
  ๖.  การตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัครและผูที่ไดรับการเสนอชื่อ  คณะกรรมการสรรหา
คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  พิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัคร  และผูไดรับการเสนอชื่อ
ตามขอ  ๒  ในวันอังคารที่  ๒  กุมภาพันธ  ๒๕๖๔  และในกรณีผูที่ถูกเสนอชื่อที่ยังไมมีประวัติผลงาน นโยบาย 
และแผนพัฒนาคณะ  ใหสงเอกสารที่เก่ียวของไปยังงานการประชุมและกิจการสภาฯ  ภายในวันที่  ๔  กุมภาพันธ  ๒๕๖๔ 
  ๗.  ประกาศรายชื่อผูที่มีสิทธิ์ไดรับการสรรหาเปนคณบดี  คณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์ไดรับการสรรหาเปนคณบดี  ในวันศุกรที่  ๕  
กุมภาพันธ  ๒๕๖๔ 
  ๘.  การนําเสนอแนวนโยบายและยุทธศาสตรในการบริหารจัดการคณะ  ตอคณะกรรมการ
สรรหาคณบดี  ผูสมัครและผูที่ไดรับเสนอชื่อตองเสนอแนวนโยบายและยุทธศาสตรในการบริหารจัดการคณะ
ตอคณะกรรมการสรรหาคณบดี  ในวันอังคารท่ี  ๙  กุมภาพันธ  ๒๕๖๔  ณ  หองประชุมชั้น  ๒  อาคารเรียนรวม  
๘  ชั้น  มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  โดยเปดโอกาสใหบุคลากรในคณะเขารับฟง 
  ๙.  การพิจารณาผูท่ีเหมาะสมในการเขาดํารงตําแหนงคณบดีคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร  คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จะพิจารณากลั่นกรองรายชื่อผูที่
เหมาะสมในการเขาดํารงตําแหนงคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จํานวนไมเกินสามชื่อ  ในวันอังคาร
ที่  ๙  กุมภาพันธ  ๒๕๖๔   
  ๑๐.  ประกาศรายชื่อผูที่เหมาะสมดํารงตําแหนงคณบดี  คณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จะประกาศรายชื่อผูที่เหมาะสมดํารงตําแหนงคณบดคีณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร  ในวันอังคารท่ี  ๙  กุมภาพันธ  ๒๕๖๔  แลวจัดทําบัญชีรายชื่อตามลําดับตัวอักษร  ไมเกินสามชื่อ  
พรอมประวัติ  ผลงาน  นโยบายและแผนพัฒนาคณะ  เสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

๑๑.  การนําเสนอแนวนโยบายและยุทธศาสตรในการบริหารจัดการคณะ  ตอสภา
มหาวิทยาลัย  ใหบุคคลที่เหมาะสมดํารงตําแหนงคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  ตามประกาศ
ขอ  ๑๐  เสนอแนวนโยบายและยุทธศาสตรในการบริหารจัดการคณะ  ตอสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  
คนละไมเกิน  ๑๐  นาที  ในวันศุกรท่ี  ๑๙  กุมภาพันธ  ๒๕๖๔  เวลาประมาณ  ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐  น.  
ณ  หองประชุมสภามหาวิทยาลัย  ชั้น  ๙  อาคารเรียนรวมอเนกประสงค  ๒๓  มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  
เพ่ือใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกและแตงตั้งคณบดีตอไป 

  ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๐  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๔  
 

 
(รองศาสตราจารยสมเจตน  ดวงพิทักษ) 

ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   
 



-๓- 

กําหนดการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
   

ลําดับ
ท่ี 

วันเวลา กิจกรรม ผูรับผิดชอบ สถานท่ี 

๑ วันอังคารที่  ๑๙  
มกราคม  ๒๕๖๔ 
เวลา  ๑๔.๑๕  น.     

ประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบด ี
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   

คณะกรรมการ 
สรรหาฯ 

หองประชุมโตะกลม  ชั้น  ๘   
อาคารเรียนรวม  ๘  ชั้น 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

๒ วันพุธที ่ ๒๐  มกราคม  
๒๕๖๔   

ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบด ี
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  เรื่อง  
การสรรหาผูดํารงตาํแหนงคณบดีคณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   

คณะกรรมการ 
สรรหาฯ 

- 

๓ วันที่  ๒๕ มกราคม – 
๑ กุมภาพันธ  ๒๕๖๔ 
(เวนวันหยุดราชการ  
และวันหยุดนักขัตฤกษ) 

รับสมัครและรับเสนอชื่อ กรรมการ 
ที่มหาวทิยาลัย
แตงตั้ง 

หองงานประชาสัมพันธ  
กองกลาง  สํานักงานอธกิารบด ี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย   

๔ วันอังคารที ่ ๒  
กุมภาพันธ  ๒๕๖๔ 
เวลา  ๐๙.๐๐  น. 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะ
มนุ ษ ยศ าส ต ร แ ล ะสั งค มศ าสต ร   เพื่ อ
ตรวจสอบคุณสมบัติรายชื่อผูที่เหมาะสมเปน
คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
ในกรณีผูที่ถูกเสนอชื่อที่ยังไมมีประวัติผลงาน 
นโยบาย และแผนพัฒนาคณะ  ใหสงเอกสาร
ที่เกี่ยวของไปยังงานการประชุมและกิจการสภาฯ 
ภายในวันที่ ๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๔   

คณะกรรมการ 
สรรหาฯ 

หองประชุมสภาฯ ชั้น  ๘   
อาคารเรียนรวม  ๘  ชั้น 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

๕ วันศุกรที่  ๕ 
กุมภาพันธ  ๒๕๖๔  

ประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบด ี
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  เพื่อ
จัดทําประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์ไดรบัการสรรหา
เปนคณบด ี

คณะกรรมการ 
สรรหาฯ 

หองประชุมสภาฯ ชั้น  ๘   
อาคารเรียนรวม  ๘  ชั้น 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

๖ วันอังคารที ่ ๙  
กุมภาพันธ  ๒๕๖๔ 
 

ผูมีสิทธิ์ไดรับการสรรหาเปนคณบดี  นําเสนอ
แนวนโยบายและยุทธศาสตรในการบริหาร
จัดการคณะ  ตอคณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะมนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร  โดยเปด
โอกาสใหบุคลากรในคณะเขารับฟง 

คณะกรรมการ 
สรรหาฯ 

หองประชุมชั้น  ๒   
อาคารเรียนรวม  ๘  ชั้น 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

๗ วันอังคารที ่ ๙  
กุมภาพันธ  ๒๕๖๔ 
 

ประชุ มคณะกรรมการสรรหาคณบดี คณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  เพื่อพิจารณา
กลั่นกรองรายชื่อผูที่เหมาะสมในการเขาดํารง
ตํ าแหน งคณบดีคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร  จํานวนไมเกิน  ๓  ชื่อ  พรอม
จัดทําบัญชีรายชื่อผูที่เหมาะสมดํารงตําแหนง
คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
เสนอสภามหาวิทยาลัย  และแจงผูไดรับเสนอชื่อ
จากคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตร
แ ละสั งคมศ าส ต ร   เตรี ยมเอกสารและ        
การนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการ 
สรรหาฯ 

หองประชุมสภาฯ ชั้น  ๘   
อาคารเรียนรวม  ๘  ชั้น 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

๘ วันศุกรที่  ๑๙  
กุมภาพันธ  ๒๕๖๔ 

บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อจากคณะกรรมการ
สรรหาฯ  เสนอแนวนโยบายและยุทธศาสตร
ในการบริหารจัดการคณะตอสภามหาวิทยาลัย  
และสภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกคณบด ี

สภามหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเลย 

หองประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ชั้น  ๙  อาคารเรียนรวม
อเนกประสงค  ๒๓ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

 


